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CHỦ TRƯƠNG CẢI CÁCH 

Mong sớm cấp phiếu lý lịch tư pháp qua VNeID trên toàn quốc 

Việc thí điểm cấp phiếu lý lịch tư pháp trên ứng dụng VNeID cho người dân ở Hà Nội, 

Thừa Thiên - Huế nhận được sự quan tâm của dư luận, nhiều ý kiến ủng hộ và mong 

sớm mở rộng ra toàn quốc. 

 

Trước đó, ông Phạm Quang Đại, Phó giám đốc Trung tâm lý lịch tư pháp quốc gia (Bộ 

Tư pháp), cho biết thực hiện chỉ đạo của Thủ tướng và Chính phủ, Bộ Công an cùng Bộ 

Tư pháp đã phối hợp hoàn thiện, đưa vào kiểm thử phần mềm đăng ký cấp phiếu lý lịch 

tư pháp trên VNeID. 

 

      

    Điểm báo 

      Năm 2024 
      
        THỨ TƯ 
   

       Phát hành: 17/4/2024 

  Bản tin 

                            CẢI CÁCH HÀNH CHÍNH 
  

(Phát hành hàng ngày từ thứ Hai đến thứ Sáu) 
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Đến nay, phần mềm đã kết nối với hệ thống thông tin thủ tục hành chính của Hà Nội, 

Thừa Thiên - Huế và phần mềm quản lý tư pháp của Bộ Tư pháp. Theo dự kiến, ngày 

22/4, hệ thống sẽ sẵn sàng phục vụ người dân. 

 

Cũng liên quan đến phiếu lý lịch tư pháp, Bộ Tư pháp đang xây dựng dự thảo nghị 

quyết của Quốc hội về thí điểm phân cấp việc cấp phiếu lý lịch tư pháp cho phòng tư 

pháp thuộc UBND cấp huyện. Bộ này cho hay trước nhu cầu ngày càng tăng của người 

dân, tình trạng chậm thời hạn cấp phiếu lý lịch tư pháp vẫn còn tại ở một số địa phương. 

Có thời điểm người dân phải xếp hàng chờ đợi nộp hồ sơ yêu cầu cấp phiếu lý lịch tư 

pháp; gây ùn ứ, ách tắc trong việc tiếp nhận hồ sơ, bức xúc trong dư luận xã hội. 

 

Bên cạnh đó, công tác cấp phiếu lý lịch tư pháp bằng hình thức trực tuyến cũng được 

đánh giá chưa hiệu quả, đa số trường hợp người dân vẫn phải đến trực tiếp hoặc thực 

hiện qua bưu chính. 

 

Để giải quyết tồn tại đã nêu, Bộ Tư pháp cho rằng phân cấp thẩm quyền cấp phiếu lý 

lịch tư pháp cho phòng tư pháp cấp huyện, nhằm giảm tải áp lực cho sở tư pháp, là một 

giải pháp cần thiết. Bộ đề xuất thực hiện thí điểm việc phân cấp tại 3 địa phương: Hà 

Nội, TP.HCM và Nghệ An. Thời gian thí điểm trong 2 năm, sau đó Bộ Tư pháp sẽ tổng 

kết, đánh giá; nếu thành công thì báo để xem xét áp dụng trên toàn quốc. 

 

Phản hồi thông tin trên, bạn đọc (BĐ) Thanh Niên ủng hộ việc triển khai cấp phiếu lý 

lịch tư pháp qua ứng dụng VNeID. "Việc này sẽ thuận lợi hơn cho người dân rất nhiều. 

Theo tôi, không chỉ thí điểm ở một vài nơi mà cần mở rộng ra toàn quốc càng sớm càng 

tốt. Hiện nay người dân quá khổ khi xin cấp phiếu lý lịch tư pháp, các cơ quan chức 

năng nên tiếp tục rà soát, cắt giảm thủ tục hành chính liên quan đến việc này", BĐ Nhật 

Trần góp ý. 

 

Cùng quan điểm, BĐ Tuấn Hải ý kiến: "Quá tuyệt vời! Ủng hộ việc cải cách hành chính 

triệt để. Hiện nay đã có CCCD điện tử gắn chip rồi, thêm định danh điện tử, vì vậy lý 

lịch tư pháp cũng nên cho làm online luôn để tiện cho người dân. Khi nào xong thì nhắn 

tin để họ tới lấy trực tiếp hoặc gửi qua đường bưu điện". 

 

BĐ Trịnh Cường viết: "Không ai muốn mất thời gian, chi phí lẫn phiền phức, vì vậy khi 

có nhu cầu phiếu lý lịch tư pháp thì mong được thuận tiện. Việc cấp trên ứng dụng 

VNeID tạo thuận lợi lớn cho người dân. Đây mới chính là mục tiêu cải cách, cải tiến". 

 

"Nhiều thủ tục hành chính đến nay vẫn còn rườm rà, gây phiền hà cho người dân. Việc 

cấp phiếu lý lịch tư pháp qua ứng dụng VNeID là một bước tiến trong thời đại công 

nghệ hiện nay. Hy vọng sẽ không dừng lại ở mỗi việc này mà trên VNeID còn rất nhiều 

tính năng có lợi cho người dân cần sớm được triển khai đại trà", BĐ Lê Trường góp ý. 

 

Nhiều ý kiến mong việc cấp phiếu lý lịch tư pháp qua ứng dụng VNeID sớm được triển 

khai trên cả nước. "Sao lại thí điểm chỉ ở Hà Nội và Thừa Thiên-Huế, nên thí điểm rộng 
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khắp cả nước thì những người ở nông thôn, ở xa sẽ tiết kiệm được công sức đi lại rất 

nhiều", BĐ Nguyên Tuệ mong mỏi. 

 

Tương tự, BĐ Huy Hoàng ý kiến: "Thời đại 4.0 rồi, cả thế giới đang thay đổi từng giờ 

từng phút, rất mong các tỉnh khác cũng sớm triển khai việc cấp phiếu lý lịch tư pháp qua 

VNeID để người dân đỡ vất vả. Không chỉ dừng lại ở việc này, mà tất cả chức năng của 

VNeID cũng cần sớm được sử dụng hết vào đời sống hằng ngày của người dân". 

 

"Mong các thủ tục hành chính được cải tiến càng đơn giản càng tốt. Các cơ sở dữ liệu cá 

nhân sớm được chuẩn hóa và đưa hết lên hệ thống quốc gia một cách chính xác, an toàn. 

Khi có nhu cầu thì người dân, cơ quan chức năng chỉ cần truy cập vào đó trích xuất một 

cách nhanh nhất", BĐ Hải Yến ý kiến. (Thanhnien.vn 17/4, Đình Huân)Về đầu trang 

CẢI CÁCH ĐỊA PHƯƠNG 

TP.HCM: Doanh nghiệp đầu tư vào Khu công nghệ cao không còn phải đi “nhiều 

cửa” 

Ngày 16/4, Ban Quản lý Khu công nghệ cao TP.HCM (SHTP) gặp gỡ doanh nghiệp 

đang đầu tư tại Khu công nghệ cao để thông tin về về các quy định mới khi đầu tư vào 

Khu công nghệ cao. 

 

Thông tin đến doanh nghiệp bà Huỳnh Thị Ngọc Đào, Chánh văn phòng SHTP cho biết, 

kể từ khi thực hiện Nghị quyết 98, thủ tục đầu tư tại Khu công nghệ cao giờ đây được 

rút ngắn đáng kể. 

 

Số liệu thống kê cho thấy từ ngày 1/8/2023 (thời điểm bắt đầu thực hiện Nghị quyết 98) 

đến ngày 30/3/2024, Ban Quản lý SHTP đã tiếp nhận và giải quyết, 18 hồ sơ cấp giấy 

phép môi trường, 6 hồ sơ thẩm định và phê duyệt đồ án hoặc điều chỉnh đồ án quy 

hoạch chi tiết xây dựng 1/500 dự án đầu tư tại Khu Công nghệ cao. 

 

Kể từ khi nhận hồ sơ tại cơ chế một cửa tại SHTP, doanh nghiệp chỉ mất khoảng 6 

tháng, thậm chí là 4 tháng để làm thủ tục, nhưng cũng số hồ sơ như vậy trước đây khi 

chuyển về các cơ quan liên ngành thì phải mất 2 năm mới hoàn thành thủ tục. 

 

Bà Hồ Thị Thu Uyên, Chi hội trưởng chi hội doanh nghiệp Khu công nghệ cao 

TP.HCM, cho biết, doanh nghiệp rất trông chờ vào sự cải cách thủ tục hành chính lần 

này, vấn đề tái lập cơ chế một của tại chỗ đã được doanh nghiệp kiến nghị từ lâu. "Việc 

giải quyết các thủ tục một cửa tại chỗ được coi là yếu tố then chốt để thu hút đầu tư vào 

Khu công nghệ cao", bà Uyên đánh giá.  

 

Với việc cải thiện môi trường đầu tư rất tốt từ cơ chế một cửa tại chỗ, SHTP đã có văn 

bản đề xuất UBND TP.HCM phân quyền cho Ban Quản lý thực hiện một số thủ tục 

khác như: kiểm tra doanh nghiệp khi có dấu hiệu vi phạm pháp luật về bảo vệ môi 

trường; tổ chức giám định, điều tra, giải quyết sự cố đối với các công trình; cấp phép và 
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quản lý người lao động nước ngoài làm việc tai Khu công nghệ cao (thẩm quyền này 

hiện thuộc thẩm quyền của Sở Lao động, Thương binh và Xã hội). 

 

Tại hội nghị, Ban Quản lý SHTP cũng thông tin đến doanh nghiệp về Nghị định số 

10/2024/NĐ-CP quy định về khu công nghệ cao. 

 

Ông Nguyễn Anh Thi, Trưởng ban SHTP cho biết, tại Điều 46 Nghị định 10 (quy định 

chức năng, địa vị pháp lý của Ban Quản lý Khu công nghệ cao) đã tạo hành lang để 

SHTP thực hiện một cửa tại chỗ. Trong năm 2024, với quy định phân cấp ủy quyền việc 

giải quyết thủ tục hành chính sẽ có sự cải thiện đột phá với tinh thần nhanh nhất, gọn 

nhất cho nhà đầu tư. 

 

“Đây là điều kiện tiên quyết để Ban Quản lý Khu công nghệ cao có thể thu hút các nhà 

đầu tư chiến lược và là chìa khóa để phát triển bền vững”, ông Thi nhấn mạnh. 

 

Nói với đông đảo các doanh nghiệp tại hội nghị, ông Thi cho rằng, với Nghị quyết 98 và 

Nghị định 10 đã gỡ vướng về mặt thể chế. "Hiện nay, đất tại Khu công nghệ cao 

TP.HCM còn trống khá nhiều các doanh nghiệp nên tận dụng cơ hội sớm xây dựng nhà 

máy để đưa vào hoạt động", ông Thi thông tin. (Baodautu.vn 16/4, Lê Quân)Về đầu 

trang 

An Giang: Hẹn giờ giải quyết thủ tục hành chính theo yêu cầu của tổ chức, cá 

nhân 

UBND tỉnh An Giang vừa triển khai thực hiện hẹn giờ giải quyết thủ tục hành chính 

(TTHC) theo yêu cầu của cá nhân, tổ chức trên địa bàn tỉnh An Giang. 

 

Mục đích là đẩy mạnh cải cách TTHC gắn với chuyển đổi số và thực hiện đổi mới cơ 

chế một cửa, một cửa liên thông trong giải quyết hồ sơ TTHC, tiết kiệm thời gian, công 

sức đi lại, chờ đợi cho tổ chức, cá nhân khi giải quyết hồ sơ TTHC, qua đó nâng cao 

chất lượng phục vụ, góp phần tạo sự hài lòng cho tổ chức, cá nhân khi giải quyết hồ sơ 

TTHC trên môi trường điện tử, cải thiện chỉ số cải cách hành chính tỉnh. 

 

Nâng cao trách nhiệm của đội ngũ công chức, viên chức tại các cơ quan, đơn vị trong 

việc giải quyết TTHC cho cá nhân, tổ chức, giảm thiểu việc chờ đợi của tổ chức, cá 

nhân khi giải quyết hồ sơ TTHC. 

 

Từng bước thay đổi nhận thức, thói quen của tổ chức, cá nhân, góp phần thúc đẩy mạnh 

mẽ ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số và thực hiện đổi mới cơ chế một cửa, 

một cửa liên thông trong giải quyết hồ sơ TTHC trên môi trường điện tử. 

 

Theo đó, An Giang sẽ xây dựng công cụ hẹn giờ giải quyết hồ sơ TTHC theo yêu cầu 

của tổ chức, cá nhân và hiển thị lịch hẹn, được tích hợp vào Hệ thống thông tin giải 

quyết TTHC tỉnh. Công chức, viên chức làm việc ở Bộ phận Một cửa các cấp có thể 

theo dõi lịch hẹn, xử lý lịch hẹn và báo cáo thống kê. 



5 

 

    

 

Tăng cường thông tin, tuyên truyền hướng dẫn tổ chức, cá nhân đăng ký, sử dụng lịch 

hẹn tại Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả (Bộ phận Một cửa) các cấp. Xây dựng Clip/Tài 

liệu hướng dẫn sử dụng hệ thống đăng ký lịch hẹn và đăng trên Hệ thống thông tin giải 

quyết TTHC tỉnh, để tuyên truyền rộng rãi đến tổ chức, cá nhân. 

 

Theo Kế hoạch này, UBND tỉnh yêu cầu các Sở, ban, ngành, UBND các huyện, thành 

phố chỉ đạo, triển khai đến công chức, viên chức tiếp nhận hồ sơ giải quyết TTHC tại 

Bộ phận Một cửa các cấp tăng cường thông tin, tuyên truyền đến tổ chức, cá nhân khi 

giải quyết hồ sơ TTHC tại Bộ phận Một cửa các cấp. 

 

Đẩy mạnh thông tin, tuyên truyền, đăng tải thông tin triển khai trên Cổng/Trang Thông 

tin điện tử, mạng xã hội và các hình thức phù hợp khác phù hợp với từng nhóm đối 

tượng, địa bàn. Phối hợp Sở Thông tin và Truyền thông báo cáo, đánh giá kết quả của 

việc triển khai Kế hoạch này. Công chức, viên chức tích cực triển khai minh bạch, 

khách quan, công bằng, xử lý kịp thời, không gây phiền hà đối với tổ chức, cá nhân khi 

đăng ký lịch hẹn. (Cdcangiang.vn 16/4) Về đầu trang 

Kiên Giang: 2.430 hồ sơ trễ hạn, hàng loạt cán bộ bị kiểm điểm 

Ông Trần Chiến Thắng - Chánh Thanh tra tỉnh Kiên Giang - ký kết luận Thanh tra số 02 

về việc thanh tra trách nhiệm thực hiện công vụ của cán bộ, công chức, viên chức trong 

giải quyết thủ tục hành chính, cung cấp dịch vụ công cho cá nhân, tổ chức đối với 

UBND huyện Châu Thành. 

 

Theo kết luận thanh tra, UBND huyện Châu Thành để tồn tại, hạn chế như: không rà 

soát, kiến nghị cơ quan có thẩm quyền xem xét loại bỏ, cắt giảm hoặc điều chỉnh các 

thủ tục hành chính không phù hợp, phức tạp, phiền hà đáp ứng nhu cầu thực tế là chưa 

đúng nghị quyết của Chính phủ. 

 

UBND huyện chưa kiểm tra, đánh giá và xử cán bộ, công chức, viên chức trong thực 

hiện nhiệm vụ giải quyết kiểm tra công vụ. Không bố trí 5 cơ quan chuyên môn tiếp 

nhận và trả kết quả giải quyết hồ sơ thủ tục hành chính tại Bộ phận một cửa của UBND 

huyện, công khai, minh bạch quá trình giải quyết hồ sơ thủ tục hành chính trên môi 

trường điện tử. 

 

UBND huyện Châu Thành đã tiếp nhận và giải quyết trễ hạn là 455 hồ sơ là chưa đúng 

theo quyết định của UBND tỉnh ban hành. Và đặc biệt, không ban hành đầy đủ văn bản 

xin lỗi người dân khi giải quyết hồ sơ trễ hạn là chưa đúng quy định tại khoản 9 Điều 19 

Nghị định số 61/2018. 

 

Thậm chí kết luận còn chỉ ra: "Viên chức Chi nhánh Văn phòng Đăng ký đất đai huyện 

Châu Thành thực hiện nhiệm vụ được giao chưa đảm bảo yêu cầu về thời gian, dẫn đến 

trễ hạn 2.430 hồ sơ của cá nhân, tổ chức là thực hiện chưa đúng quy định tại khoản 123 

Điều 17 Luật Viên chức năm 2010". 



6 

 

    

 

Kết luận Thanh tra tỉnh Kiên Giang yêu cầu chủ tịch UBND huyện, phó chủ tịch UBND 

huyện Châu Thành giai đoạn (từ ngày 15-6-2021 đến ngày 31-12-2023) chịu trách 

nhiệm chung trong việc chỉ đạo, quản lý, điều hành thực hiện cải cách, việc giải quyết 

thủ tục hành chính cho cá nhân, tổ chức dẫn đến tồn tại, hạn chế qua thanh tra. 

 

Giao chủ tịch UBND huyện Châu Thành tổ chức kiểm điểm rút kinh nghiệm đối với tập 

thể lãnh đạo Văn phòng HĐND - UBND huyện, Bộ phận Tiếp nhận và trả kết quả hồ sơ 

của huyện trong việc tham mưu cho UBND huyện giải quyết thủ tục hành chính cho cá 

nhân và tổ chức dẫn đến tồn tại, hạn chế. 

 

Giám đốc Văn phòng Đăng ký đất đai tỉnh tổ chức kiểm điểm rút kinh nghiệm đối với 

tập thể lãnh đạo Chi nhánh Văn phòng Đăng ký đất đai huyện Châu Thành trong việc 

lãnh đạo, chỉ đạo giải quyết thủ tục hành chính, cung cấp dịch vụ công cho cá nhân và 

tổ chức dẫn đến tồn tại, hạn chế được nêu trên. 

 

"Giao giám đốc Văn phòng Đăng ký đất đai tỉnh tổ chức kiểm điểm rút kinh nghiệm đối 

với 13 cá nhân, trong việc giải quyết thủ tục hành chính, cung cấp dịch vụ công cho cá 

nhân và tổ chức dẫn đến tồn tại, hạn chế được nêu", văn bản nêu. (Tuoitre.vn 16/4, Bửu 

Đấu)Về đầu trang 

Thái Nguyên: Phú Bình nâng cao hiệu quả dịch vụ công trực tuyến 

Thực hiện tiến trình cải cách hành chính (CCHC), xây dựng chính quyền điện tử và 

chính quyền số, huyện Phú Bình đã và đang đẩy mạnh triển khai dịch vụ công trực 

tuyến. Qua đó giúp tăng tính công khai, minh bạch, tiết kiệm thời gian gửi và nhận hồ 

sơ. 

 

Trong quý I/2024, xã Xuân Phương là một trong những địa phương có tỷ lệ hồ sơ dịch 

vụ công trực tuyến đạt cao trên địa bàn huyện Phú Bình, với 99,2%. Theo ông Dương 

Văn Vận, Phó Chủ tịch UBND xã: Để đạt được kết quả trên, xã đã xây dựng 1 video 

hướng dẫn quy trình nộp hồ sơ trực tuyến gửi về cho các xóm để thông tin tới nhân dân. 

Ngoài ra, UBND xã cũng yêu cầu cán bộ trực tại Bộ phận Một cửa tuyên truyền, trực 

tiếp hướng dẫn người dân khi đến làm thủ tục hành chính. Nhờ đó, trong những lần làm 

thủ tục sau, nhiều người dân đã có thể chủ động nộp hồ sơ trực tuyến tại nhà. 

 

Hoạt động tuyên truyền, hướng dẫn trực tiếp tại cơ sở được xác định là giải pháp trọng 

tâm giúp nâng cao tỷ lệ sử dụng dịch vụ công trực tuyến trên địa bàn. Ngoài ra, UBND 

huyện cũng chỉ đạo các phòng chuyên môn tăng cường tuyên truyền CCHC, trong đó có 

dịch vụ công trực tuyến bằng nhiều hình thức để cán bộ, nhân dân hiểu rõ và tự giác 

thực hiện. 

 

Trong năm 2023, UBND huyện đã tổ chức cuộc thi trực tuyến “Tìm hiểu công tác 

CCHC, chuyển đổi số”; xây dựng hơn 100 tin, bài để đăng tải trên hệ thống phát thanh 

của huyện và cụm loa truyền thanh tại các xã, thị trấn. 
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Để đảm bảo các điều kiện cho việc triển khai dịch vụ công trực tuyến, bộ phận một cửa 

từ cấp huyện đến các xã, thị trấn đã cơ bản được trang bị những thiết bị cần thiết như: 

máy scan, máy tính, máy in, camera. Hàng năm, UBND huyện cũng bổ sung kinh phí 

cho các cơ quan, đơn vị để thực hiện CCHC; nâng cấp trang thiết bị, cơ sở vật chất. 

Riêng năm 2023, huyện phân bổ 700 triệu đồng để trang bị thêm máy vi tính, máy scan 

cho bộ phận một cửa của 20 xã, thị trấn. 

 

Bên cạnh đó, hàng năm, huyện đều tạo điều kiện cho cán bộ, công chức, đặc biệt là cán 

bộ phụ trách tiếp nhận và giải quyết thủ tục hành chính được tham gia các lớp tập huấn, 

nâng cao chuyên môn nghiệp vụ. Đến nay, 100% cán bộ, công chức trên địa bàn sử 

dụng thành thạo máy vi tính và trao đổi thông tin qua hòm thư điện tử công vụ; 100% 

cán bộ trực tại bộ phận một cửa đã thao tác thành thạo các phần mềm ứng dụng giải 

quyết thủ tục hành chính. 

 

Các giải pháp được triển khai đồng bộ đã giúp tỷ lệ giải quyết hồ sơ dịch vụ công trực 

tuyến của Phú Bình ngày càng được nâng cao. Nếu năm 2023, tỷ lệ giải quyết hồ sơ 

dịch vụ công trực tuyến của huyện đạt 78,5%, thì tính từ đầu năm đến nay đạt hơn 

90,1%. 

 

Chia sẻ về những lợi ích khi sử dụng dịch vụ công trực tuyến, anh Dương Trọng Thủy, 

công chức tại Bộ phận Một cửa xã Xuân Phương, cho biết: Đối với người dân, nộp hồ 

sơ trên dịch vụ công trực tuyến sẽ tiết kiệm thời gian, chi phí đi lại và làm chủ được thời 

gian nộp hồ sơ. Đặc biệt là giám sát được hồ sơ của mình đang ở khâu nào trong quá 

trình xử lý. Còn đối với cán bộ, chúng tôi sẽ không mất thời gian nhập dữ liệu bước đầu 

lên hệ thống mà chỉ cần tiếp nhận và giải quyết hồ sơ. (Baothainguyen.vn 16/4, Phan 

Trang)Về đầu trang 

Bình Thuận: Tiếp tục thực hiện các nhiệm vụ về chuyển đổi số, phát triển chính 

quyền số 

Chủ tịch UBND tỉnh Bình Thuận vừa ký ban hành Kế hoạch chuyển đổi số, phát triển 

chính quyền số, kinh tế số và xã hội số tỉnh năm 2024 với nhiều giải pháp trọng tâm 

nhằm thực hiện hiệu quả Nghị quyết số 10 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh (khóa XIV) 

về chuyển đổi số đến năm 2025, định hướng đến năm 2030... 

 

Theo đó, mục tiêu chung là tiếp tục triển khai thực hiện các chỉ tiêu, nhiệm vụ tại Nghị 

quyết số 10 và các kế hoạch, quyết định UBND tỉnh đã ban hành liên quan đến triển 

khai các nhiệm vụ về chuyển đổi số, phát triển chính quyền số, kinh tế số và xã hội số 

theo chỉ đạo của Chính phủ, Thủ tướng, Ủy ban Quốc gia về chuyển đổi số và các bộ, 

ngành Trung ương. Trong đó, tập trung phát triển hạ tầng, dữ liệu, nền tảng số đẩy 

nhanh tiến độ xây dựng chính quyền số, phát triển kinh tế số và xã hội số, góp phần phát 

triển kinh tế - xã hội, bảo đảm an ninh - quốc phòng, nâng cao năng lực cạnh tranh và sự 

hài lòng của người dân, doanh nghiệp và chất lượng cuộc sống của người dân trên địa 

bàn tỉnh. 
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Để đạt mục tiêu trên, Chủ tịch UBND tỉnh yêu cầu các sở, ban, ngành, địa phương cần 

phát huy vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu, tổ chức chỉ đạo, tham mưu nhiệm vụ 

về chuyển đổi số. Phát huy vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu trong chỉ đạo tổ 

chức thực hiện các nhiệm vụ về chuyển đổi số; tiên phong, gương mẫu sử dụng các nền 

tảng số trong hoạt động chỉ đạo, điều hành. Người đứng đầu các sở, ngành và địa 

phương phải bám sát, chủ động chỉ đạo tổ chức triển khai đạt kết quả các nhiệm vụ 

được UBND tỉnh giao trong các kế hoạch, quyết định, văn bản chỉ đạo trong lĩnh vực 

chuyển đổi số. Phát huy hiệu quả hoạt động của ban chỉ đạo cải cách hành chính và 

chuyển đổi số các cấp; cơ quan chuyên trách và bộ phận tham mưu, thực hiện chuyển 

đổi số của các sở, ngành và địa phương; tổ công nghệ số cộng đồng. 

 

Cùng với đó, ưu tiên bố trí ngân sách tỉnh phù hợp để thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm 

về chuyển đổi số trong giai đoạn 2024 - 2025. Tranh thủ tối đa và phát huy hiệu quả 

nguồn vốn, kinh phí hỗ trợ từ Trung ương và các nguồn vốn hợp pháp khác thông qua 

các chương trình, đề án thực hiện chuyển đổi số; tăng cường huy động các nguồn lực xã 

hội, các doanh nghiệp, nhà đầu tư phát triển hạ tầng, nền tảng và dữ liệu số. Khuyến 

khích, tạo điều kiện thuận lợi, thu hút các doanh nghiệp công nghệ số có tiềm lực đầu tư 

phát triển hạ tầng, nền tảng, dữ liệu số theo hình thức xã hội hóa và hợp tác công - tư... 

(Baobinhthuan.com.vn 16/4, K.Anh)Về đầu trang 

Hà Nam: Tiếp tục thực hiện tốt công tác CCTTHC phục vụ người dân, doanh 

nghiệp 

Trên cơ sở kế hoạch cải cách hành chính (CCHC) từng năm của UBND tỉnh, các cấp, 

ngành, địa phương, đơn vị trong tỉnh Hà Nam đã chủ động triển khai đồng bộ các nhiệm 

vụ, giải pháp CCHC, tạo chuyển biến rõ nét trong nhận thức, hành động của các cấp, 

ngành về CCHC nói chung, cải cách thủ tục hành chính (CCTTHC) nói riêng. 

 

Thời gian qua, việc chuẩn hóa nội dung công bố TTHC được tỉnh triển khai kịp thời và 

có chất lượng. Các thủ tục CCHC sau khi công bố đều được các đơn vị, địa phương 

niêm yết đầy đủ, công khai rõ ràng, khoa học, đúng quy định. Cơ chế một cửa, một cửa 

liên thông hoạt động ngày càng hiệu quả và phát huy tác dụng. Việc ứng dụng công 

nghệ thông tin trong công tác CCTTHC ngày càng được nâng cao. Cổng dịch vụ công 

quốc gia và Cổng dịch vụ công tỉnh được thực hiện tại 100% đơn vị hành chính các cấp, 

bảo đảm sự thống nhất, đồng bộ, đơn giản, công khai, minh bạch tạo điều kiện thuận lợi 

cho cá nhân, tổ chức trong tiếp cận và thực hiện TTHC. 

 

Việc rà soát, cắt giảm, đơn giản hóa TTHC cũng được chú trọng, tích cực thực hiện. Hệ 

thống giải quyết TTHC tỉnh Hà Nam cung cấp tất cả các dịch vụ công đủ điều kiện lên 

trực tuyến toàn trình. Tích hợp cơ bản dịch vụ công trực tuyến lên Cổng dịch vụ công 

quốc gia. Hệ thống giải quyết TTHC tỉnh hiện nay cập nhật đầy đủ các TTHC của tỉnh; 

công khai toàn bộ quy trình giải quyết TTHC, kết quả giải quyết TTHC. Hệ thống quản 

lý chất lượng theo tiêu chuẩn TCVN ISO 9001:2015 đã được áp dụng vào hoạt động 

của các cơ quan, tổ chức thuộc hệ thống hành chính nhà nước trên địa bàn tỉnh. 
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Năm 2024, tỉnh tiếp tục đẩy mạnh thực hiện CCHC theo Nghị quyết số 17-NQ/TU ngày 

15/9/2021 của Tỉnh ủy trên tất cả các lĩnh vực, chú trọng hiện đại hóa nền hành chính, 

CCTTHC, tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính, nâng cao chất lượng cán bộ, công 

chức, viên chức, người đứng đầu cơ quan, đơn vị. Để thực hiện có hiệu quả kế hoạch 

CCHC năm 2024, tỉnh chỉ đạo đẩy mạnh công tác tuyên truyền CCHC. 

 

Theo đó, ngay từ đầu năm, các đơn vị đã triển khai nhiều hình thức tuyên truyền như: 

Niêm yết công khai TTHC tại trụ sở cơ quan, đơn vị; đăng tải trên cổng thông tin điện 

tử của các sở, ngành, UBND các huyện, thị xã, thành phố; tuyên truyền trên hệ thống 

thông tin đại chúng về tình hình thực hiện và kết quả công tác CCHC tại cơ quan, đơn 

vị, những tác động tích cực từ CCHC đến đời sống xã hội; lồng ghép tuyên truyền 

CCHC với nội dung tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật tại địa phương, thông qua 

hình thức sinh hoạt đoàn thể, khu dân cư; tuyên truyền cổ động trực quan về các mục 

tiêu, giải pháp xây dựng nền hành chính hiện đại, phục vụ nhân dân; hướng dẫn cách 

thức để công dân, tổ chức sử dụng dịch vụ hành chính công, các dịch vụ công trực 

tuyến; các khẩu hiệu nêu cao tinh thần phục vụ nhân dân của công chức, viên chức.  

 

Tiếp tục đẩy mạnh CCTTHC, tỉnh yêu cầu các sở, ngành, địa phương rà soát, bố trí cán 

bộ có năng lực chuyên môn nghiệp vụ vững vàng, đạo đức tốt để giải quyết công việc 

liên quan đến người dân và doanh nghiệp. Công bố công khai các TTHC trên môi 

trường mạng, bảo đảm thông tin “sống, đủ, sạch”. Các sở, ngành tiếp tục đẩy mạnh đơn 

giản hóa, cắt giảm các TTHC, bảo đảm giải quyết hồ sơ TTHC đúng hạn. Đẩy mạnh hỗ 

trợ tư pháp, giải quyết vướng mắc, khó khăn, đào tạo nâng cao năng lực quản lý về thuế, 

cơ chế chính sách mới, nhất là chính sách về đất đai, môi trường cho doanh nghiệp… 

(Baohanam.vn 17/4, Thu Thảo)Về đầu trang 

Thị xã Quảng Trị: Quyết tâm xây dựng chính quyền điện tử  

Nhằm nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động của các cơ quan nhà nước, phục vụ 

người dân và doanh nghiệp ngày càng tốt hơn, thị xã đã ban hành Đề án xây dựng chính 

quyền điện tử thị xã Quảng Trị đến năm 2025, định hướng đến năm 2030 và bước đầu 

thực hiện đạt được những kết quả quan trọng. 

 

Tinh thần quyết tâm, nỗ lực “vượt khó” đã được lãnh đạo thị xã chuyển tải trong các 

cuộc họp về triển khai xây dựng chính quyền điện tử trên địa bàn. Ban chỉ đạo chuyển 

đổi số thị xã đã được kiện toàn. Đây là điều kiện tiên quyết để công tác chỉ đạo, điều 

hành thực hiện nhiệm vụ chuyển đổi số được đồng thuận, thông suốt trong toàn hệ 

thống chính trị của địa phương. 

 

Chủ tịch UBND thị xã Quảng Trị Nguyễn Thị Mai Anh cho biết: Việc xây dựng chính 

quyền điện tử là hướng tới các hoạt động hành chính không giấy, bảo đảm chất lượng, 

hiệu lực, hiệu quả và tính minh bạch trong hoạt động của các cơ quan Nhà nước, phục 

vụ người dân và doanh nghiệp ngày càng tốt hơn, tạo điều kiện cho người dân, doanh 

nghiệp tham gia xây dựng chính quyền. 
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Tuy nhiên, có một thực tế, đội ngũ cán bộ tại các xã, phường trên địa bàn thị xã đã có 

một thời gian dài xử lý công việc trên giấy, người dân thì quen đến trực tiếp cơ quan 

Nhà nước để giải quyết thủ tục hành chính (TTHC). Do đó để thay đổi phương thức làm 

việc trên môi trường mạng là điều không hề dễ dàng. 

 

Thị xã đã tập trung huy động sự vào cuộc của cả hệ thống chính trị, trong đó đề cao vai 

trò lãnh đạo của người đứng đầu các cơ quan, đơn vị, các xã, phường; ban hành nhiều 

văn bản nhằm thúc đẩy việc ứng dụng và phát triển công nghệ thông tin trong hoạt động 

của các cơ quan nhà nước, giữa chính quyền với người dân và doanh nghiệp. Tổ chức 

nhiều lớp tập huấn, “cầm tay chỉ việc” cho từng cán bộ. Công tác triển khai thực hiện 

đạt được những kết quả tích cực trên tất cả các lĩnh vực. 

 

Người đứng đầu cấp ủy, chính quyền các cấp, lãnh đạo các đơn vị, cán bộ công chức, 

viên chức (CBCCVC) đã thể hiện tinh thần gương mẫu, đi đầu, phát huy tinh thần trách 

nhiệm với phương châm “không ai đứng ngoài cuộc”; tổ chức phổ biến, quán triệt nâng 

cao nhận thức của cán bộ, người dân về sự cần thiết và tính cấp thiết của chuyển đổi số; 

chỉ đạo đổi mới hoạt động, điều hành và nghiệp vụ hành chính từ “truyền thống” sang 

ứng dụng CNTT. 

 

Chỉ trong một thời gian triển khai theo lộ trình xây dựng chính quyền điện tử thị xã 

Quảng Trị đến năm 2025, việc đầu tư cơ sở hạ tầng mạng phục vụ ứng dụng CNTT trên 

địa bàn thị xã đã có bước phát triển. 100% cơ quan, đơn vị, UBND các phường, xã đều 

dùng văn bản điện tử trong công việc trên phần mềm gửi nhận văn bản, email công vụ 

và tra cứu văn bản quy phạm pháp luật; trao đổi số liệu điện tử, nhiều đơn vị có hệ 

thống mạng nội bộ phục vụ hiệu quả cho công tác chuyên môn của CBCC. 

 

CBCCVC thị xã, các phường, xã đều được trang bị máy tính phục vụ công việc; từng 

bước đưa ứng dụng CNTT trở thành công cụ đắc lực, phục vụ tốt cho công tác quản lý, 

điều hành và ứng dụng CNTT trong mọi hoạt động. Hệ thống hạ tầng kỹ thuật trên địa 

bàn cơ bản đáp ứng yêu cầu triển khai nhiệm vụ, phục vụ trong công tác quản lý, chỉ 

đạo điều hành. 

 

Hiện nay, 100% cơ quan, đơn vị đều sử dụng hệ thống gửi, nhận văn bản qua mạng, xử 

lý qua phần mềm hồ sơ văn bản và điều hành tác nghiệp qua mạng nhằm tạo điều kiện 

thuận lợi cho công tác tiếp nhận, quản lý văn bản và lưu trữ văn bản của CBCCVC. Tỉ 

lệ văn bản được gửi qua mạng giữa các cơ quan, đơn vị trên địa bàn đạt 100% và 100% 

cơ quan, đơn vị, UBND các phường, xã đã kết nối mạng internet nhằm khai thác các 

dịch vụ để trao đổi thông tin nội bộ, trong ngành và UBND thị xã, tra cứu văn bản quy 

phạm pháp luật. 

 

Các văn bản chỉ đạo, quản lý điều hành của thị xã được cập nhật trên hệ thống cổng 

thông tin của thị xã; 100% CBCCVC của thị xã được cấp và sử dụng hộp thư điện tử 

công vụ. Đặc biệt, UBND thị xã đã đầu tư hệ thống hội nghị trực tuyến từ thị xã đến các 
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phường, xã và liên thông kết nối với hệ thống hội nghị trực tuyến từ trung ương đến cơ 

sở mang lại hiệu quả cao. 

 

Về việc đào tạo, bồi dưỡng CBCC phục vụ ứng dụng CNTT trong công tác quản lý nhà 

nước đã được UBND thị xã quan tâm. Hằng năm, phối hợp với các cơ quan chuyên môn 

của tỉnh tổ chức tập huấn, bồi dưỡng nâng cao kiến thức ứng dụng CNTT cho CBCC. 

 

Bà Nguyễn Thị Mai Anh cho biết thêm, phấn đấu đến năm 2025, việc ứng dụng CNTT 

trong các cơ quan, đơn vị, giữa chính quyền với người dân và doanh nghiệp trên địa bàn 

thị xã cơ bản đạt được các tiêu chí quan trọng. Giai đoạn 2025 - 2030, từng bước xây 

dựng chính quyền số. 

 

Triển khai ứng dụng rộng rãi các nền tảng thanh toán không dùng tiền mặt trong thanh 

toán các loại phí, lệ phí và hoạt động kinh doanh, mua sắm trong cộng đồng. Tỉ lệ dân 

số có tài khoản thanh toán điện tử trên 45%. Xây dựng hệ thống phòng họp không giấy 

và trung tâm điều hành hiện đại tại trụ sở HĐND và UBND thị xã phục vụ phát triển đô 

thị thông minh. (Baoquangtri.vn 17/4, Minh Anh)Về đầu trang 

Long An: Sở Tư pháp triển khai “mô hình 7” tại các điểm công chứng, chứng thực 

Thực hiện các nhiệm vụ của Đề án “Phát triển ứng dụng dữ liệu về dân cư, định danh và 

xác thực điện tử phục vụ chuyển đổi số quốc gia giai đoạn 2022 - 2025, tầm nhìn đến 

năm 2030” trên địa bàn tỉnh Long An, Sở Tư pháp ban hành kế hoạch về việc triển khai, 

thực hiện mô hình "7 triển khai tại các điểm công chứng, chứng thực”. 

 

Trong thực hiện Đề án 06, Sở Tư pháp tỉnh Long An được tỉnh giao chủ trì triển khai, 

thực hiện mô hình "7 triển khai tại các điểm công chứng, chứng thực" 

 

Theo đó, giai đoạn 1, triển khai đến các tổ chức hành nghề công chứng trên địa bàn tỉnh 

về nhóm tiện tích phát triển KT-XH, bảo đảm điều kiện cho người dân sử dụng căn 

cước công dân (CCCD) gắn chip hoặc VNeID khi đi công chứng, chứng thực thay cho 

các loại giấy tờ và các nội dung khác có liên quan. Khuyến khích các tổ chức hành nghề 

công chứng đầu tư thiết bị đọc QR, đọc chíp trên CCCD để góp phần bảo đảm an toàn 

pháp lý cho các hợp đồng giao dịch, nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động công 

chứng (thực hiện trong quí IV/2023).  

 

Giai đoạn 2, nghiên cứu lựa chọn một số tổ chức hành nghề công chứng trên địa bàn 

tỉnh có nhu cầu, bảo đảm điều kiện cơ sở vật chất thực hiện thí điểm dịch vụ “xác thực 

CCCD gắn chíp” do đơn vị có chức năng cung cấp. Tiến hành sơ kết, đánh giá kết quả 

triển khai dịch vụ “xác thực CCCD gắn chíp”; đề xuất phương hướng, nhiệm vụ, giải 

pháp thực hiện trong thời gian tới. Thời gian thực hiện: Quí I, quí II năm 2024.  

 

Giai đoạn 3, triển khai áp dụng dịch vụ “xác thực CCCD gắn chíp” tại các tổ chức hành 

nghề công chứng trên địa bàn tỉnh; bảo đảm điều kiện cho người dân sử dụng CCCD 
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gắn chíp hoặc VNeID khi đi công chứng, chứng thực thay cho các loại giấy tờ. Thời 

gian thực hiện: Quí III, quí IV năm 2024 và thời gian tiếp theo. 

 

Bên cạnh đó, tiếp tục hoàn thiện, nâng cấp Phần mềm quản lý hồ sơ công chứng, chứng 

thực đáp ứng yêu cầu khai thác, tra cứu, cung cấp, chia sẻ, kết nối thông tin; bảo đảm 

tích hợp chức năng khai thác dữ liệu dân cư để sử dụng các loại đầu đọc, phục vụ tốt 

cho công tác quản lý Nhà nước cũng như góp phần ngăn chặn kịp thời các hành vi vi 

phạm pháp luật trên lĩnh vực này. Tiến hành đánh giá mức độ an toàn thông tin trước 

khi đưa vào vận hành chính thức. Thời gian thực hiện: Quí IV/2024. 

 

Theo Sở Tư pháp, việc triển khai, thực hiện mô hình “7 triển khai tại các điểm công 

chứng, chứng thực” trên địa bàn tỉnh đồng bộ các giải pháp, xác định lộ trình, phân 

công trách nhiệm cụ thể để thực hiện kịp thời, có hiệu quả nhiệm vụ của Đề án 06 trong 

năm 2024 và những năm tiếp theo; bảo đảm  tính hiệu quả, an ninh, an toàn và bảo mật 

thông tin; tuân thủ chặt chẽ quy trình nghiệp vụ đúng theo quy định của pháp luật. 

(Baolongan.vn 17/4, Lê Đức)Về đầu trang 

Lào Cai chi hơn 600 triệu đồng thí điểm mô hình xã chuyển đổi sốTheo dõi KTMT 

trên 

UBND tỉnh Lào cai vừa phê duyệt mô hình thí điểm chuyển đổi số trong xây dựng nông 

thôn mới trên địa bàn xã Gia Phú, huyện Bảo Thắng với tổng kinh phí là 621 triệu đồng. 

 

Theo đó, mô hình chuyển đổi số tại xã Gia Phú thúc đẩy ứng dụng công nghệ thông tin 

và chuyển đổi số trong chính quyền xã, góp phần nâng cao năng lực, hiệu quả công tác 

quản lý, chỉ đạo điều hành, giúp người dân tại địa phương tiếp cận nền tảng công nghệ 

số trong việc kinh doanh, sản xuất nông nghiệp. Đúc kết, rút kinh nghiệm, nhân rộng 

triển khai thực hiện chuyển đổi số cấp xã, xây dựng “xã nông thôn mới thông minh” tại 

các xã trên địa bàn tỉnh Lào Cai. 

 

Theo mô hình thí điểm chuyển đổi số trong xây dựng nông thôn mới trên địa bàn xã Gia 

Phú, nội dung chủ yếu là mua sắm, lắp đặt 8 camera giám sát an ninh khu vực cổng 

trường Tiểu học Gia Phú 2 và một số các điểm nóng về an ninh, giao thông, khu vực 

giáp ranh; kết nối chia sẻ dữ liệu camera về trung tâm giám sát điều hành thông minh 

của tỉnh Lào Cai (IOC). 

 

Ngoài ra, mô hình cũng đầu tư 5 hệ thống loa truyền thanh thông minh tại các trường 

học và 2 chợ trên địa bàn xã; mua sắm, hỗ trợ 1 máy tính xách tay cho UBND xã Gia 

Phú triển khai nhiệm vụ chuyên môn hỗ trợ triển khai ứng dụng công nghệ số, giải 

quyết thủ tục hành chính tại các thôn trên địa bàn xã. 

 

Hỗ trợ tạo gian hàng, đưa một số sản phẩm chủ lực, đặc trưng, sản phẩm OCOP của xã 

Gia Phú lên sàn thương mại điện tử. Số hóa khu di tích lịch sử cách mạng Soi Cờ - Soi 

Giá trên App Cổng du lịch thông minh tỉnh Lào Cai (https://laocaitourism.vn). Triển 
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khai 5 lớp đào tạo tập huấn cho thành viên tổ công nghệ số cộng đồng, cho cán bộ công 

chức xã. 

 

UBND tỉnh Lào Cai yêu cầu Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Văn phòng điều 

phối nông thôn mới tỉnh Lào Cai phối hợp với Sở Thông tin và Truyền thông tỉnh Lào 

Cai trong quá trình triển khai mô hình. Sở Du lịch phối hợp với Sở Thông tin và Truyền 

thông trong việc tích hợp, quản lý, đưa sản phẩm số hóa khu di tích lịch sử cách mạng 

Soi Cờ - Soi Giá.  

 

Đối với UBND huyện Bảo Thắng chỉ đạo các phòng chuyên môn huyện, UBND xã Gia 

Phú và các đơn vị, cá nhân liên quan tham gia mô hình phối hợp chặt chẽ với đơn vị 

thực hiện trong quá trình triển khai mô hình và đưa vào khai thác sử dụng hiệu quả; vận 

động, tuyên truyền người dân tham gia mô hình; tham gia quản lý giám sát sử dụng mô 

hình tại địa phương, tham gia đánh giá hiệu quả của mô hình. 

 

UBND xã Gia Phú phối hợp với các đơn vị liên quan trong quá trình tổ chức triển khai 

thực hiện mô hình và đưa vào khai thác sử dụng hiệu quả. Tiếp nhận, quản lý, duy trì tài 

sản sau khi mô hình được nghiệm thu, đưa vào sử dụng. 

 

Với kinh phí 621 triệu đồng được cấp từ nguồn ngân sách tỉnh Lào Cai và chương trình 

mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn mới sẽ được chi phí cho mua sắm, lắp đặt thiết bị 

công nghệ thông tin, quản lý, tư vấn và chi phí khác. (Kinhtemoitruong.vn 17/4, Đức 

Mậu)Về đầu trang 

QUẢN LÝ HÀNH CHÍNH 

Hải Dương phê duyệt vị trí việc làm tại các cơ quan, tổ chức hành chính 

UBND tỉnh Hải Dương đã quyết định phê duyệt vị trí việc làm, cơ cấu ngạch công 

chức, cơ cấu viên chức theo chức danh nghề nghiệp trong các cơ quan, tổ chức hành 

chính, các đơn vị sự nghiệp công lập trên địa bàn tỉnh. 

 

Theo đó, toàn tỉnh có 19 sở, ban, ngành, Văn phòng Đoàn Đại biểu Quốc hội và HĐND 

tỉnh, 12 UBND cấp huyện và 235 UBND cấp xã với 2.575 vị trí việc làm được phê 

duyệt. Có 321 vị trí việc làm lãnh đạo, quản lý; 1.729 vị trí việc làm nghiệp vụ chuyên 

ngành; 525 vị trí việc làm chuyên môn dùng chung. Ngoài ra còn có vị trí hỗ trợ, phục 

vụ được thực hiện ký hợp đồng lao động theo quy định hiện hành. 

 

Việc phê duyệt vị trí việc làm tại các cơ quan, tổ chức hành chính nhằm bảo đảm phù 

hợp với Luật Tổ chức chính quyền địa phương, Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của 

Luật Tổ chức chức chính quyền địa phương năm 2019; Nghị định của Chính phủ về tổ 

chức các cơ quan chuyên môn thuộc UBND tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương và 

vị trí việc làm và biên chế công chức... 

 

Việc phê duyệt vị trí việc làm cũng là căn cứ để các cơ quan, đơn vị cơ cấu tổ chức, bố 

trí, phân công nhiệm vụ cho các phòng, ban, đơn vị trực thuộc; sắp xếp, bố trí lại đội 
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ngũ cán bộ, công chức, viên chức, người lao động trong các cơ quan, đơn vị phù hợp, 

bảo đảm cơ cấu ngạch, chức danh nghề nghiệp hợp lý, đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ được 

giao.  

 

Căn cứ quyết định phê duyệt vị trí việc làm của UBND tỉnh, các cơ quan, đơn vị thực 

hiện tuyển dụng, quản lý, đào tạo, kiểm tra, đánh giá, quy hoạch, nâng ngạch, thăng 

hạng, đào tạo, bồi dưỡng… đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức và tiến tới cải cách 

tiền lương hiệu quả. (Baohaiduong.vn 16/4, PV)Về đầu trang 

PHÂN TÍCH – BÌNH LUẬN 

Không nên chậm trễ 

Kể từ khi Luật Thuế thu nhập cá nhân có hiệu lực thi hành từ năm 2009 đến nay, quy 

định về giảm trừ gia cảnh đã phải điều chỉnh hai lần bởi lý do chính là không còn phù 

hợp với thực tiễn. 

 

Cụ thể, thời điểm Luật có hiệu lực ngày 1.1.2009, mức giảm trừ đối với đối tượng nộp 

thuế là 4 triệu đồng/tháng, tương ứng 48 triệu đồng/năm; mức giảm trừ đối với mỗi 

người phụ thuộc là 1,6 triệu đồng/tháng. Đến năm 2012, Quốc hội đã ban hành Luật sửa 

đổi, bổ sung một số điều của Luật Thuế thu nhập cá nhân. Theo đó, từ ngày 1.7.2013, 

mức giảm trừ gia cảnh đối với đối tượng nộp thuế được nâng lên 9 triệu đồng/tháng, tức 

108 triệu đồng/năm. 

 

Sau đó 4 năm, mức giảm trừ gia cảnh lại tiếp tục bộc lộ bất cập. Để giải quyết vấn đề, 

ngày 2.6.2020, Ủy ban Thường vụ Quốc hội ban hành Nghị quyết 

954/2020/UBTVQH14 về điều chỉnh mức giảm trừ gia cảnh. Theo đó, từ kỳ tính thuế 

năm 2020, mức giảm trừ đối với đối tượng nộp thuế là 11 triệu đồng/tháng, tương 

đương 132 triệu đồng/năm; mức giảm trừ đối với mỗi người phụ thuộc là 4,4 triệu 

đồng/tháng. Và chỉ sau đó 3 năm, đến năm 2023, mức giảm trừ gia cảnh cũng được cho 

là đã trở nên lỗi thời, cần thiết phải sửa đổi để phù hợp với thực tiễn.  

 

Tuy nhiên, tại buổi họp báo thường kỳ tháng 3.2024, đại diện Bộ Tài chính cho biết sẽ 

chưa điều chỉnh mức giảm trừ gia cảnh do chỉ số biến đổi CPI chưa quá 20% theo Luật 

Thuế thu nhập cá nhân. 

 

Vấn đề này cũng đã được Bộ trưởng Bộ Tài chính Hồ Đức Phớc nêu tại Phiên họp thứ 

31 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội là nhiều cơ quan báo chí phản ánh mức giảm trừ 

gia cảnh không phù hợp với điều kiện hiện nay khi thời giá ngày một cao. Nhưng muốn 

thay đổi mức giảm trừ gia cảnh thì phải sửa Luật Thuế thu nhập cá nhân. 

 

Theo kế hoạch thì trong năm 2025 mới bắt đầu sửa luật, Bộ Tài chính mới nêu quan 

điểm và lấy ý kiến các tầng lớp nhân dân, các cơ quan. Khi đó mới xây dựng lại yếu tố 

về giảm trừ gia cảnh để trình Chính phủ, Ủy ban Thường vụ Quốc hội, Quốc hội. Sau 

khi Quốc hội ban hành quy định sửa đổi Luật Thuế thu nhập cá nhân lúc đó thực hiện 

theo quy định mới của luật. 
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Có thể thấy, yêu cầu sửa đổi mức giảm trừ gia cảnh là rất cần thiết và không phải đến 

bây giờ mới được đặt ra. Cụ thể, tại Kỳ họp thứ Năm, Quốc hội Khóa XV diễn ra hồi 

giữa năm 2023, Phó Chủ nhiệm Ủy ban Kinh tế Đoàn Thị Thanh Mai đã nêu ý kiến 

rằng mức giảm trừ gia cảnh của người nộp thuế hiện nay là 11 triệu đồng/tháng và mỗi 

người phụ thuộc 4,4 triệu đồng/tháng duy trì từ tháng 7.2020 đã không còn phù hợp do 

những biến động liên tục về mặt bằng giá, tạo ra sự thiếu công bằng với các đối tượng 

nộp thuế. 

 

Tán thành với ý kiến này, nhiều chuyên gia cũng cho rằng, theo luật thì khi CPI tăng 

không quá 20% sẽ không sửa mức giảm trừ gia cảnh. Nhưng như thế thì có thể quá máy 

móc bởi thu nhập người dân được cải thiện cũng đồng nghĩa với mức chi tiêu, mức sống 

của người dân tăng theo. 

 

Không có lý gì mà kinh tế tăng trưởng, thu nhập bình quân đầu người tăng mà mức sống 

bình quân của xã hội lại giữ nguyên. Đó là nguyên tắc để điều chỉnh thuế. Làm đúng 

luật thì an toàn nhưng phải nhìn nhận một cách tích cực, chủ động thay đổi để quy định 

phù hợp với tình hình thực tế, phù hợp với sự phát triển của xã hội - vị chuyên gia này 

nhấn mạnh. 

 

Ý kiến khác cũng cho rằng, việc sửa mức giảm trừ gia cảnh không nên theo khuôn mẫu. 

Không nên “bắt” người nộp thuế phải chờ thêm vài năm nữa vì như vậy sẽ càng tạo 

thêm bất hợp lý khi lạm phát tăng cao, thu nhập của người làm công ăn lương vẫn bị 

“bào mòn”. Hơn nữa, thời điểm cải cách tiền lương đang đến gần, do đó không nên 

chậm trễ việc điều chỉnh mức giảm trừ gia cảnh. 

 

Mức giảm trừ gia cảnh quy định trong Luật Thuế thu nhập cá nhân là mức cố định. Còn 

thực tế, khi kinh tế - xã hội phát triển, thu nhập người dân tăng thì giá cả thị trường 

cũng tăng… Do đó, cần thiết xem xét nâng mức giảm trừ gia cảnh một cách kịp thời để 

phù hợp với những biến động trong thực tế, không nên máy móc. (Daibieunhandan.vn 

17/4, Ninh Hà)Về đầu trang./. 

 

Biên tập viên Thanh Hồng 

 


